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Fortschritt beginnt mit uns.

Bei STRABAG bauen rund 86.000 Menschen an 2.400 Standorten weltweit am Fortschritt. Einzigartigkeit und
individuelle Starken kennzeichnen dabei nicht nur unsere Projekte, sondern auch jede:n Einzelne:n von uns. Ob im
Hoch- und Ingenieurbau, StraBen- und Tiefbau, Bricken- und Tunnelbau, in der Projektentwicklung, Baustoffproduktion
oder im Gebaudemanagement - wir denken Bauen weiter, um der innovativste und nachhaltigste
Bautechnologiekonzern Europas zu werden. Chancengleichheit, Vielfalt und Inklusion sind integrale Bestandteile
dessen, wer wir als Unternehmen sind und wie wir arbeiten. Gemeinsam setzen wir Vorhaben erfolgreich und
partnerschaftlich um und wachsen an neuen Aufgaben. Gemeinsam erschaffen wir GroRes. Bau mit uns die Zukunft!
Bewirb dich jetzt und werde Teil unseres Teams.

In Deutschland ist die STRABAG AG Marktfuhrerin im Verkehrswegebau und bietet hierfir samtliche Leistungen an -
von der digitalen Planung Uber die Baustoffgewinnung und -produktion, den Bau der Projekte bis hin zur Wartung und
Unterhaltung durch eigene StraBenbetriebsdienste.

Aufgaben

Das Konzernprojekt SPS - Strategic Procurement Solution - bildet konzernweit alle Lieferantenprozesse im Einkauf von
Waren und Dienstleistungen Uber Plattform-Funktionalitaten rein digital ab.Ziel ist neben einer Vereinfachung fur alle
am Einkauf Beteiligten eine noch engere Verzahnung mit Lieferanten, Nachunternehmen und Dienstleistern.

Fur die EinfUhrung und Umsetzung suchen wir flr unsere Direktion Niedersachsen/Sachsen-Anhalt eine:n SPS
Application Manager:in (m/w/d). Zu den Aufgaben gehdren dabei:

* Eigenverantwortliche und selbststandige Erstellung von Lésungskonzepten zur Umsetzung der SPS-Projektziele in
der Direktion

* Verantwortung fur alle SPS-Funktionen und deren Verwirklichung (z.B. Lieferantenzertifizierung,
Lieferantenbewertung, Vertragsmanagement, usw.)

® Forderung von strategischem Arbeiten im Einkauf sowie aktive Unterstitzung unserer Einkaufer:innen vor Ort in den
Bereichen und Gruppen bei der Einfihrung von SPS

* Kommunikation und Spezifizierung von Anforderungen fir die technische Umsetzung in Zusammenarbeit mit
internen Abteilungen sowie Unterstlitzung bei der Weiterentwicklung des Programmes

® Ansprechpartner:in fur Lieferanten und Nachunternehmen

® Zusammenarbeit/Abstimmung mit dem zentralen SPS - Support

Voraussetzungen

* Abgeschlossene Berufsausbildung oder Studium in einem kaufmannischen oder technischen Bereich

* Berufserfahrung im Bereich Einkauf oder alternativ in Bereichen Kalkulation, Ausschreibung oder technische bzw.
kaufmannische Projektabwicklung wiinschenswert, aber nicht zwingend erforderlich

* Kenntnisse der SPS-Anwendung vorteilhaft

® Strukturierte Arbeitsweise mit hohem Qualitatsanspruch sowie ausgepragte Kommunikationsstarke - auch bei der
Beteiligung verschiedener Stakeholder Uber alle Hierarchieebenen hinweg



* Ausgepragte methodische Fahigkeiten zur Abstraktion und Darstellung strategischer und komplexer Sachverhalte

* Intrinsischer Antrieb, an herausfordernden Transformationsprojekten verantwortlich mitzuwirken und Freude an der
Arbeit mit digitalen Werkzeugen und agilen Methoden

® Technischer Sachverstand, verbunden mit einer unternehmerischen Denkweise und Verhandlungsgeschick

® Einsatzbereitschaft, Durchsetzungsvermégen und Teamgeist

Wir bieten

Du wirst ab dem ersten Tag mit eingebunden und erhaltst eine umfangreiche Unterstitzung wahrend deiner
Einarbeitung. Desweiteren erwartet dich ein Team mit groBem Know-how, eine offene und von Feedback gepragte
FUihrungskultur, in der deine Leistungen anerkannt und wertgeschatzt werden. Die Férderung unserer Mitarbeiter:innen
(m/w/d) ist fur uns eine Selbstverstandlichkeit; so stehen dir, in unserer unternehmensinternen Akademie, zahlreiche
Weiterbildungsméglichkeiten zur Verfigung. Eine gehobene technische Ausstattung (Laptop, Smartphone, etc.), eine
Vergitung nach Bautarifvertrag sowie verschiedene Corporate Benefits und ein betriebliches Health Management
runden unser Profil ab. Komm in unser Team! Bei Interesse freuen wir uns Uber die Zusendung deiner aussagefahigen
Bewerbungsunterlagen inkl. frihestem Eintrittstermin tUber das Onlineformular. Bewirb dich jetzt!
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