
 

Natürlich, als Berufseinsteiger/-in bist du neugierig und voller Tatendrang. Dafür haben wir 

was: ein breites Programm an Ausbildungsmöglichkeiten. Ein erfahrenes Team, das dir mit 

Rat und Tat zur Seite steht. Und eine gute Bezahlung in einer Branche mit Zukunft. Besser 

für alle: ein Job voller Perspektiven, in dem man menschlich und beruflich wächst. 

Am Einsatzort Hannover bieten wir ab dem 01.10.2022 in Vollzeit die Möglichkeit für eine 

Ausbildung als Pflegefachkraft (m/w/d) 

Was du tust: 

Starte mit uns durch in eine krisensichere Zukunft in einem EU-weit anerkannten und 

modernen Ausbildungsberuf. Seit 2020 gibt es die generalistische Ausbildung als 

Pflegefachfrau /Pflegefachmann. Du erwirbst theoretische und praktische Kompetenzen aus 

den verschiedenen Fachbereichen der Pflege. 

Deine Einsatzorte werden sehr vielseitig sein, bei den Johannitern sind das zum Beispiel 

unsere Tagespflege, unsere ambulante Pflege und unsere Demenz-Wohngemeinschaften. 

Des Weiteren wirst du bei unseren Kooperationspartnern lernen und tätig sein. 

Das theoretische Wissen für deinen Beruf lernst du an unserer hauseigenen Akademie. 

Zu den Ausbildungszielen gehören unter anderem: 

 Erhebung und Feststellung des individuellen Pflegebedarfs und Planung der Pflege 

 Organisation, Gestaltung und Steuerung des Pflegeprozesses 

 Analyse, Evaluation, Sicherung und Entwicklung der Qualität der Pflege 

 Ärztlich angeordnete Maßnahmen durchführen, insbesondere Maßnahmen der 

medizinischen Diagnostik, Therapie oder Rehabilitation 

 

 

 

 

 



 

Was du mitbringst: 

 Interesse für vielfältige Wissensgebiete 

 Freude im Umgang mit Menschen 

 Zuverlässigkeit, Verantwortungsbewusstsein 

 Kommunikationsfreude und Empathie 

 Führerschein Klasse B 

 
Wir freuen uns auf deine Bewerbung und bitten um Zusendung der vollständigen Unterlagen 
über unser Online-Portal (karriere.johanniter.de), Suchbegriff J000007246 oder per E-Mail 
an Personal.Nb@johanniter.de. Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender 
Eignung bevorzugt berücksichtigt.   
 
Ansprechpartnerin:  
Anette Könemann – Tel.: 0511-54353-111 / 0511-563805-20 

 


