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Deine Aufgaben

Als dualer Student der Kunststofftechnik zahlst du zu den heranwachsenden
Fachkraften der Kunststoffindustrie - einer der am starksten wachsenden
Industriezweige der Welt. Ingenieure flir Kunststofftechnik wissen, wie Produkte aus
Kunststoff und Kautschuk entworfen, konstruiert und hergestellt werden, was ihnen
vielfaltige Einsatzmaglichkeiten bietet: Von der Entwicklung, tGber das
Qualitatsmanagement bis hin zur Arbeit im Labor. AuBerdem lernst du den Aufbau von
Maschinen fur Kunststoff-Produkte sowie die verschiedenen Arten des
Kunststoffrecyclings kennen und setzt dich daftr u. a. mit Grundpolymeren und
Verbundwerkstoffen auseinander.

Dein Profil

Das solltest du mitbringen:
Abitur oder Fachhochschulreife
Gute bis sehr gute Noten in Mathe, Physik, Chemie und Englisch
Technisches und analytisches Verstandnis, sowie ein abstraktes Denk- und
Vorstellungsvermogen
Ausgepragtes Interesse an Naturwissenschaften, Umwelt und Technik
Fahigkeit zum selbststandigen Handeln, Eigeninitiative
Kommunikations- und Teamfahigkeit
Spals an fachbezogener Theorie und Belastbarkeit
Sorgfalt, Genauigkeit und Verantwortungsbewusstsein

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.

Unser Angebot

Spannenden Wechsel zwischen Theorie- und Praxisphasen in ausgewahlten
Abteilungen im Umfeld der Kunststofftechnik

Azubitreff: Zwei Stunden in der Woche, um sich mit den anderen Auszubildenden
auszutauschen

Betriebsinterne Seminare

Teilnahmen an Messen und Events

Durchfihrung und Mitgestaltung von Azubiprojekten

Unterstitzung bei der Priifungsvorbereitung

Jugend- und Auszubildendenvertretung: Ansprechpartner fir die Interessen der
Auszubildenden

Continental entwickelt wegweisende Technologien und Dienste fir die nachhaltige und
vernetzte Mobilitat der Menschen und ihrer Giter. Das 1871 gegriindete
Technologieunternehmen bietet sichere, effiziente, intelligente und erschwingliche
Losungen fur Fahrzeuge, Maschinen, Verkehr und Transport. Continental erzielte 2020
einen Umsatz von 37,7 Milliarden Euro und beschaftigt aktuell rund 193.000
Mitarbeiter in 58 Landern und Markten. 2021 begeht das Unternehmen sein 150-
jahriges Jubildum.

Keyfacts

Job-ID
197805BR

Ausbildungsbeginn:
01.08.2022

Standort
Hann.Minden

Ausbildungsdauer:
3,5 Jahre

Schulabschluss:
Fachhochschulreife oder Abitur

Benefits

Mitarbeiterberatung
Karriereberatung und Trainingsangebot

Gute Bedingungen flr verschiedene
Versicherungen

Flexible Arbeitszeiten
Gesundheitsangebote
Mitarbeiter Events

Mitarbeiter werben Mitarbeiter
Kostenlose Getranke



