
Berufsausbildung Elektroniker (m/w/divers)

Deine Aufgaben

Moderne Produktionsanlagen stellen Produkte weitestgehend automatisch her. Als
Elektroniker Automatisierungstechnik (m/w/d) werden Sie für die Herstellung, Montage,
und Inbetriebnahme solcher Anlagen benötigt. Darüber hinaus sind Sie für den Erhalt
und die Optimierung der elektrischen Einrichtungen verantwortlich. Dadurch tragen Sie
maßgeblich zu einem optimalen Produktionsablauf bei.

Während der Ausbildungszeit werden bei uns im Werk und in der Berufsschule
Kenntnisse und Fertigkeiten vermittelt, die es dem Elektroniker der Fachrichtung
Automatisierungstechnik (m/w/d) ermöglichen, die übertragenen Aufgaben
selbstständig auszuführen.

Schulform: Blockunterricht

Kooperationspartner: Berufliche Schule Energietechnik Hamburg-Altona (BEA)

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit den folgenden Unterlagen:
Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, letzte 3 Schulzeugnisse

Dein Profil
gute Schulnoten in den naturwissenschaftlichen Fächern
handwerkliches Geschick, Lernbereitschaft, Teamfähigkeit

Unser Angebot

Bei Continental bieten wir spannende Aufgaben, selbstständige Arbeitsweise und die
Möglichkeit, frühzeitig eigenverantwortlich zu arbeiten sowie ein dynamisches Umfeld -
egal, wo Sie in Ihrer Karriere stehen. Nutzen Sie die vielfältigen Möglichkeiten in
unserem innovativen Unternehmen und starten Sie mit uns durch!

Continental entwickelt wegweisende Technologien und Dienste für die nachhaltige und
vernetzte Mobilität der Menschen und ihrer Güter. Das 1871 gegründete
Technologieunternehmen bietet sichere, effiziente, intelligente und erschwingliche
Lösungen für Fahrzeuge, Maschinen, Verkehr und Transport. Continental erzielte 2018
einen vorläufigen Umsatz von etwa 44,4 Milliarden Euro und beschäftigt aktuell rund
244.000 Mitarbeiter in 61 Ländern und Märkten.

Kooperationspartner

Kooperationspartner: Berufliche Schule Energietechnik Hamburg-Altona (BEA)

Jetzt bewerben

Keyfacts
Job-ID
193903BR

Ausbildungsbeginn:
15.08.2022

Standort
Hamburg

Ausbildungsdauer:
3,5 Jahre

Schulabschluss:
Mittlerer Bildungsabschluss,
Fachhochschulreife oder Abitur

Benefits
Karriereberatung und Trainingsangebot
Altersversorgung
Mitarbeiterrabatt für
Unternehmensprodukte
Betriebsarzt
Kostenfreie Parkplätze
Mitarbeiterbeteiligung


