
Berufsausbildung Industriekaufmann
(m/w/divers)

Deine Aufgaben

Industriekaufleute sind gefragte Organisationstalente. Während deiner
Industriekaufmann bzw. Industriekauffrau Ausbildung bist du in unseren
kaufmännischen Abteilungen tätig und wirkst bei der Durchführung und Optimierung
vielfältiger Geschäftsprozesse mit. Einkauf, Logistik, Personalwesen, Vertrieb,
Rechnungswesen und Controlling sind typische Aufgabenbereiche. Dabei sind
kundenorientiertes Handeln und die Beschaffung bzw. Verarbeitung von Informationen
am Computer zentrale Themen. Außerdem übernimmst du selbstständig die
Bearbeitung von Projekten – zum Beispiel die Planung und Organisation des jährlich
stattfinden Future Day bei Continental oder sozialer Events. Während deiner
Ausbildung erhältst du außerdem die Möglichkeit an fachspezifischen Seminaren, zu
Themen wie Export oder Zoll, Weiterbildungen, wie z. B. Sprachkursen, oder einem
Auslandseinsatz teilzunehmen.

Zum Ablauf:
4 Tage Praxistage pro Woche im Einsatzgebiet am Standort Northeim
1 Tag Berufsschule pro Woche an der BBS 1 Northeim
1 Abend pro Woche Unterricht aufgrund der Zusatzausbildung (Europa-
/Chinakaufmann (m/w/divers) an der BBS 1 Northeim)
in 2 Jahren Abschlussprüfung zum Europa- oder Chinakaufmann (m/w/divers)
nach 3 Jahren Abschlussprüfung zum Industriekaufmann (m/w/divers)
Ein mehrwöchiger Auslandsaufenthalt in einem unserer weltweiten Standorte ist
verpflichtend

Dein Profil

Das solltest du mitbringen:
(Fach-)Hochschulreife
gute Noten in Deutsch und Englisch
Interesse an betriebswirtschaftlichen Themen
Kommunikations- und Teamfähigkeit
Eigeninitiative

Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen.

Unser Angebot
Mitarbeiterkantine
Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Vermögenswirksame Leistungen
Tarifurlaub
kostenlose Rechtsberatung
flexible Arbeitszeiten
Mitarbeiterrabatt bei lokalen Anbietern
Gesundheitsangebote
kostenlose Parkplätze
gute Verkehrsanbindung

Jetzt bewerben

Keyfacts
Job-ID
187604BR

Ausbildungsbeginn:
01.08.2022

Standort
Northeim

Ausbildungsdauer:
3 Jahre

Schulabschluss:
Fachhochschulreife oder Abitur

Benefits
Altersversorgung
Flexible Arbeitszeiten
Mitarbeiterrabatt für
Unternehmensprodukte
Gesundheitsangebote
Betriebsarzt
Kostenfreie Parkplätze
Kantine
Mitarbeiterbeteiligung



Continental entwickelt wegweisende Technologien und Dienste für die nachhaltige und
vernetzte Mobilität der Menschen und ihrer Güter. Das 1871 gegründete
Technologieunternehmen bietet sichere, effiziente, intelligente und erschwingliche
Lösungen für Fahrzeuge, Maschinen, Verkehr und Transport. Continental erzielte 2020
einen Umsatz von 37,7 Milliarden Euro und beschäftigt aktuell rund 235.000
Mitarbeiter in 58 Ländern und Märkten. 2021 begeht das Unternehmen sein 150-
jähriges Jubiläum.

Kooperationspartner

Berufsbildende Schule 1 (BBS1) in Northeim


